附件2：
威宁自治县人民医院2026年过滤网更换采购项目评分表
评分得分总值最高为100分，评分分值（权重）分配如下：
	评分项目
	价格分
	技术分
	商务分

	分值
	40
	15
	45


1.价格分【满分40分】：
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	1.1
	响应报价
	40
	价格分统一采用基准价法计算，通过初步评审的所有投标人的投标价格（满足比选文件要求），取所有有效投标价格的最低报价为基准价，各投标人的价格分统一按照下列公式计算：
报价得分=（基准价/供应商报价）×40


2.技术分【满分15分】：
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	2.1
	技术方案评价（主观分）
	10分
	供应商根据比选文件的技术要求，提供合理可行的技术方案，包括但不限于基本维护操作、巡检、日常检查、异常报告、应急保障、人员配置等内容。评审小组根据供应商提供的技术方案进行评价：
（1）技术方案详细，内容全面、具体，针对性强，能够完全满足项目需求，得10分。
（2）技术方案科学合理，内容基本覆盖了项目的所有关键细节，表述准确无误，条理清晰明了，能够清晰地反映出项目的整体需求，得6分。
（3）技术方案基本合理，内容较为全面但可能略有遗漏，表述基本准确但可能存在细微的歧义或模糊之处，条理较清晰但可能稍显繁琐或不够直观，得3分。
（4）技术方案较差，不合理，内容明显缺失或错误，表述混乱不清，条理不明，无法清晰地反映出项目的需求或未提供的该项不得分。

	2.2
	应急预案评价（客观分）
	5分
	评审小组对投标人提供的应急预案进行评价：
方案包括但不限于：①针对本项目实际情况，对本项目服务过程中可能出现的突发事件拟定突发事件的处理原则和方法；②应急预案组织架构③安全突发事件应急处理预案④设备故障应急处理预案⑤消防事件应急处理预案。
注：以上方案每提供一个得1分，最多得5分。不能满足采购需求或未提供描述的得0分。


3.商务分【满分45分】：
	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	3.1
	类似业绩评价（客观分）
	15
	评审小组根据供应商提供的2021年1月1日（以合同签订日期为准）至今所投类似的销售业绩进行评审：
供应商每提供1份业绩得3分，最多得15分；
注：证明材料指该产品的销售合同复印件或扫描件。

	3.2
	企业实力及服务团队评价（客观分）
	24
	评审小组根据供应商拟投入本项目的服务团队进行评价：
企业实力：
（1）投标供应商具有机电设备安装服务企业资质证书或有净化工程设计、施工及维护企业能力一级证书的，得6分；二级证书的，得3分，其余不得分。
服务团队：
（1）配备的项目负责人具有特种作业操作证（作业类别含制冷与空调作业）的，得3分。
（2）配备的团队成员中具有特种作业操作证（作业类别含焊接与热切割作业、电工作业、高处作业等）的，每提供1人得3分，最高得15分。
注：①须提供身份证及证书等证明材料复印件加盖公章；②同一人员不重复计分。  

	3.3
	供应商承诺评价（客观分）
	6
	评审小组根据供应商的承诺进行评价：
遇紧急事件，应急处理时间响应情况评价：
①能15分钟内赶到现场并提出解决措施的得6分；
②15分钟＜到场时间≤30分钟并能提出解决措施的得3分；
③超过30分钟到场的不得分。
注：提供投标人承诺函。
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